
  
 

Animateur·rice vie locale et associative / enfance-jeunesse 
CDD – 30h/semaine – Durée : 7 mois 

La Pouëze – Erdre-en-Anjou (49370) 
Remplacement d’un salarié en congé sabbatique 

 
PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION  
 
L’association Familles Rurales Erdre-en-Anjou est implantée sur un territoire rural d’environ 5 
800 habitants. Elle est porteuse d’un agrément Espace de Vie Sociale (EVS) et développe des 
actions sur l’ensemble de la commune nouvelle d’Erdre-en-Anjou, qui regroupe quatre 
communes déléguées : Gené, Brain-sur-Longuenée, La Pouëze et Vern-d’Anjou. 

 
À travers ses activités et ses projets, l’association répond aux besoins des habitants et 
contribue à l’animation de la vie locale. Elle pilote un projet social de territoire au service des 
habitants et développe des partenariats afin de renforcer le lien social sur le territoire. 

 
SERVICES PROPOSÉS PAR L’ASSOCIATION 
 

• Un accueil périscolaire ainsi qu’un accueil de loisirs pour les enfants de 3 à 11 ans (les 
mercredis et pendant les vacances scolaires) 

• Un service jeunesse destiné aux 11–17 ans, avec deux espaces dédiés situés à La Pouëze 
et Vern-d’Anjou 

• Des activités pour tous les âges (de l’enfance aux seniors) : yoga, couture, activités 
manuelles, cinéma, transport solidaire, groupe de marche, etc. 

 
POSITIONNEMENT HIÉRARCHIQUE 
 
Sous la responsabilité de la coordinatrice EVS pour les missions liées à la vie locale, et sous la 
responsabilité du directeur de l’association pour les missions d’animation enfance-jeunesse. 

 
MISSIONS PRINCIPALES 
 
Le poste se divise en deux volets : 

 
ANIMATION DE LA VIE LOCALE ET ASSOCIATIVE 

• Assurer le suivi et le bon déroulement des activités de l’Espace de Vie Sociale (EVS) 
• Concevoir et élaborer le planning des activités et animations à destination du public, 

incluant les actions de proximité (ex. : marchés), et animer des ateliers spécifiques, 
notamment des rencontres et permanences numériques 

• Développer des actions autour de la parentalité (à partir de septembre 2026) 



• Participer aux temps forts de l’association (ex. : vide-grenier, matinées portes ouvertes, 
etc.) 

• Préparer et animer la commission « activités », en lien avec la responsable bénévole 
• Participer aux temps de face-à-face avec le public 
• Gérer les inscriptions aux activités ainsi que les adhésions 
• Assurer une veille et contribuer à la réponse aux appels à projets, en lien avec la 

coordinatrice EVS et les thématiques portées par le service 
• Contribuer à la communication autour des activités 
• Réaliser les bilans d’activités en lien avec les bénévoles référents et les intervenants 

 
ANIMATION ENFANCE-JEUNESSE 

• Animer les activités et garantir la sécurité des enfants et jeunes accueillis 
• Assurer le remplacement des salariés en cas de nécessité afin de répondre aux besoins 

du service 
• Connaître la réglementation des accueils collectifs de mineurs (ACM) 
• Connaître les besoins des enfants (3–11 ans) et des adolescents (11–17 ans) 

 
COMPÉTENCES ET SAVOIR-FAIRE 
 

• Concevoir, mettre en œuvre et animer des actions socio-culturelles 
• Accueillir, informer et accompagner les différents publics 
• Garantir la sécurité physique, morale et affective des publics accueillis 
• Travailler en équipe et en partenariat avec les acteurs du territoire 
• Évaluer les actions menées et rédiger les bilans d’activités 
• Maîtriser la réglementation relative aux accueils collectifs de mineurs (ACM) 
• Posséder de bonnes compétences rédactionnelles 
• Être à l’aise avec les outils bureautiques 
• Intérêt pour la thématique de la parentalité et l’accompagnement des familles 

 
SAVOIR-ÊTRE 
 

• Esprit d’équipe et sens de la coopération 
• Rigueur dans l’exécution des missions confiées 
• Bon sens de l’écoute, qualités relationnelles et diplomatie 
• Capacité à organiser son travail selon les priorités et objectifs 
• Respect du devoir de réserve et de la confidentialité 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
 
Titulaire du BPJEPS animation sociale ou loisirs tout public ou d’un diplôme équivalent, vous 
disposez d’une expérience dans le domaine de l’animation socioculturelle et dans 
l’encadrement de différents publics (seniors, familles, jeunes et enfants). 

 
CONDITIONS DU POSTE 
 
CDD de 30h/semaine à pourvoir du 18 mai 2026 au 18 décembre 2026 



Travail en bureau et sur le terrain au sein de l’association Familles Rurales Erdre-en-Anjou (La 
Pouëze) 
Disponibilité ponctuelle en soirée pour les réunions, commissions et groupes de travail 
Déplacements fréquents sur le territoire d’Erdre-en-Anjou et ponctuels dans le Maine-et-Loire 
Permis B indispensable 
Rémunération : 1 563 € brut mensuel (30h/semaine) 
Prise en charge à 70% de la complémentaire santé  
 
CANDIDATURE 
 
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) par mail à l’adresse : 
secretariat@famillesrurales-erdre-en-anjou.fr 


